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TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGIiTiMi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, tip ve dis hekimligi alanlarinda uzmanlik egitiminin usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; tip ve dis hekimligi alanlarinda egitim vermeye yetkili kurum ve kuruluslart
ve uzmanlik egitimi ile ilgili kigileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelik, 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi Icrasima Dair Kanunun 9
uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Saglik Bakanligini,

b) Birim: Kurumlarin, belirli bir uzmanlik dalinda uzmanlik egitimi veren anabilim dali, bilim dali, klinik veya
laboratuvarlarini,

¢) Birim sorumlusu: Kurumlarin anabilim veya bilim dali baskanlarini, klinik veya laboratuvar seflerini, Adli
Tip Kurumu i¢in Adli Tip Kurumu Bagkanini,

¢) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi sirasinda uygulanmas: gereken asgari egitim ve 6gretimi,

d) DUS: Dis Hekimligi Uzmanlik Egitimi Girig Sinavini,

e) Fakiilte: Tip veya dis hekimligi fakiiltelerini,

f) Genel Miidiirliik: Bakanlik Saglik Egitimi Genel Miidiirliigiini,

2) Genisletilmis egitim miifredati: Her birim i¢in ¢ekirdek egitim miifredatin1 da iceren ve o birime 6zgii
egitim ve ogretimi,

§) Kurul: Tipta Uzmanlik Kurulunu,

h) Kurum veya egitim hastanesi: Tip ve dis hekimligi fakiilteleri ile Giilhane Askeri Tip Akademisini,
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Bakanlik¢a uzmanlik egitimi vermeye yetkili kilinan saglik kurumlarini ve Adli Tip Kurumunu,

1) OSYM: Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezini,

i) TUS: Tipta Uzmanlik Egitimi Girig Sinavini,

j) Uzman: Ekli cizelgelerde yer alan dallardan birinde uzmanlik egitimini tamamlayarak o dalda sanatini
uygulama hakki ve uzmanlik unvanini kullanma yetkisi kazanmis olanlart,

k) Uzmanlik egitimi: Tip veya dis hekimliginde uzman olabilmek icin gereken egitim ve dgretimi,

1) Uzmanlik 6grencisi: Kurumlarindaki kadro ve pozisyonlari ne olursa olsun bu Yonetmelik hiikiimlerine gore
uzmanlik egitimi goren kisileri,

m) YDUS: Yan Dal Uzmanlik Egitimi Girig Sinavini,

n) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

ifade eder.

Uzmanlk yetkisinin kullanilmasi

MADDE 5 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore uzmanlik belgesi almayanlar, hicbir yerde ve sekilde
uzmanlik unvan ve yetkisini kullanamazlar.

IKiINCi BOLUM
Tipta Uzmanhk Kurulu

Kurulun olusumu ve ¢alisma esaslari

MADDE 6 - (1) Kurul asagida belirtilen iiyelerden olusur.

a) Bakanlik Miistesari, ilgili genel miidiir ve 1. Hukuk Miisaviri.

b) Biri dis tabibi olmak iizere egitim hastanelerinden Bakanligin segecegi bes iiye.

¢) Dért tip fakiiltesinden ve bir dis hekimligi fakiiltesinden YOK iin segecegi birer iiye.

¢) Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Fakiiltesinin sececegi bir iiye.

d) Tiirk Tabipleri Birliginin sececegi bir iiye.

e) Tiirk Dis Hekimleri Birliginin sececegi bir tiye.

(2) Kurumlar, sececekleri asil iiye sayis1 kadar yedek iiye de belirler.

(3) Kurula secilen asil ve yedek iiyelerin uzman olmalari, ayrica en az ii¢ yillik klinik veya laboratuvar sefi ya
da profesor unvanina sahip bulunmalar sarttir. Uyelerin gorev siireleri ii¢ y1ldir. Siiresi bitenler tekrar secilebilir.

(4) Kurul, Bakanligin daveti iizerine yilda en az iki kez toplanir. Kurul, liyelerden en az besinin teklifi ile
olaganiistii toplanir. Kurula Bakanlik Miistesar1 veya yapilan ilk toplantida iiyeler arasindan segilen baskan vekili
baskanlik eder.

(5) Kurul, iiyelerin iicte ikisinin katilimi ile toplanir. Tiirk Tabipleri Birligi temsilcisi yalnizca tabiplerle ilgili,
Tiirk Dis Hekimleri Birligi temsilcisi de yalnizca dis tabipleri ile ilgili konularin goriisiilecegi toplantilara katilabilir ve
kendi meslek alanlar1 ile ilgili konularda oy kullanir. Toplanti nisabinin bulunmamasi, giindem maddelerinin
bitirilememesi veya toplantinin ertelenmesine salt cogunlukla karar verilmesi halinde, toplantt Kurul baskani
tarafindan takip eden ilk ¢aligma giiniine ertelenir.

(6) Kuruldaki goriismeler giindemdeki siraya gore yapilir. Glindemdeki maddelerin siras1 Kurul karar ile
degistirilebilir. Her iiye giindem dis1 bir konunun miizakere edilmesini teklif edebilir. Onergeler yazili olarak Kurul
baskanina iletilir. Kurul bagkani, onergeler hakkinda leh ve aleyhte konusmak isteyenlere s6z verir ve Onergenin
goriistilmesini Kurulun onayma sunar. Kurul bagkani, ayni konuyu iceren veya benzerlik gosteren Onergeleri
birlestirerek goriistiirme yetkisine sahiptir.

(7) Kurul kararlar1 oycokluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu taraf ¢ogunlugu saglamis
sayilir. Kurumlarin egitim yetkisinin kaldirilmasina iliskin kararlar, toplantiya katilanlarin tigte iki ¢ogunlugu ile alinir.

(8) Kararlar ve varsa karsi oylar, karar tarihinden itibaren li¢ is giinii icerisinde gerekgeleri ile birlikte
yazilarak imzalanir ve sekreteryaya bildirilir.

(9) Kurul toplantilarina iist iiste iki kez mazeretsiz olarak katilmayanlarin tiyeligi diiser.

Kurulun goérevleri

MADDE 7 - (1) Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Kurumlara uzmanlik egitimi yetkisi verilmesi ve bu yetkinin kaldirilmasina iliskin teklifleri goriisiip karara
baglamak,

b) Uzmanlik egitimi veren kurum ve birimin fiziki yapisi, yatak sayisi, egitim arag, gere¢ ve personel durumu
yoniinden sahip olmas1 gereken asgari nitelik ve standartlar1 belirlemek,

¢) Tlgili uzmanlik dalinin ¢ekirdek egitim miifredatim belirlemek ve ilan etmek,

¢) Uzmanlik dallarinin rotasyonlar1 ve bu rotasyonlarin siireleri hakkinda karar vermek,

d) 25 inci maddenin {igiincii fikrasinin (¢), (d), (e) ve (g) bentlerinde yer alan uzmanlik egitimi takip sistemi
bilesenlerine iliskin formlar1 olusturmak ve yayimlamak,

e) Ilgili kurum ve birimlerden toplanan bilgi formlar1 vasitasiyla uzmanlk egitiminin nitelik ve standartlara
uygunlugunu, mesleki uygulama ve bilimsel caligmalarin yeterliligini takip etmek,

f) Yapilan takipler sonucunda, eksiklikleri tespit edilen birimlerde yerinde denetim yapmak veya yaptirmak,
denetimler sonucunda diizenlenen raporlar1 goriisiip karara baglamak,

g) Uzmanlik egitimi sinav jiirilerinin secim ol¢iitlerini belirleyerek jiirilere katilabilecek egitim sorumlularini
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tespit etmek,

&) Yurt disindaki uzmanlik egitimi veren kurumlarin taninmishik listesini yapmak ve bu listeyi giincellemek,
yabanci iilkelerde uzmanlik egitimi yapanlarin bilimsel degerlendirilmesinin Olgiitlerini belirlemek ve
degerlendirilmelerin yapilabilecegi fakiilteler ile egitim hastanelerini belirlemek,

h) Yeni uzmanlik dallarinin ihdas edilmesi ile ilgili goriis bildirmek, ihdas edilen dallarda uzman olacaklarin
basvuru dlgtitlerini belirlemek ve bu konudaki bagvurular karara baglamak,

1) Ekli cizelgelerde yer alan uzmanlik alanlart disinda ihtiya¢ duyulan uzmanlik sonrasi sertifikali egitim
programi diizenlenecek alanlar1 ve egitimin siiresi ve yeri ile usul ve esaslarini belirlemek,

i) Tipta uzmanlik egitimi ve uzman insan giicii ile ilgili gorusler vermek, uzmanlarin tibbi geligsmeleri
izlemelerini saglayici inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak ve sonuglarini ilgili kurum ve kuruluslara iletmek,

j) Gorev alanlartyla ilgili konularda ¢aligmalar yapmak ve goriis hazirlamak iizere, gorev siiresini ve iiye
sayisini belirledigi gecici komisyonlar kurmak.

Gorevi sona eren kurul iiyelerinin yenilenmesi

MADDE 8 - (1) Bakanlik, Kurul iiyelerinin gorev siiresinin bitiminden en az ii¢ ay oncesinde 1219 sayili
Kanunda belirtilen kurumlardan asil ve yedek iiyelerini tespit etmelerini ister. Kurumlar, sececekleri asil ve yedek
iiyelerin kimlik ve iletigim bilgilerini kendilerine teblig edilen tarihten itibaren en geg bir ay igerisinde bildirir.

(2) Herhangi bir sebeple ayrilan veya iiyeligi diisen ilyenin yerine, geri kalan siireyi tamamlamak iizere ayni
kurumun birinci siradaki yedek iiyesi gorev yapar. Bosalan yedek tiyelik yerine ilgili kurum en gec bir ay iginde yeni
bir iiyeyi Bakanliga bildirir.

Kurul sekreteryasi

MADDE 9 - (1) Kurulun sekreterya hizmetleri Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiiliir. Sekreterya hizmetlerini
yiiriitmek {izere yeterli nitelik ve sayida personel gorevlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Kurumlari ve Egitim Sorumlular:

Egitim kurumlarmin nitelikleri ve standartlar:

MADDE 10 - (1) Egitim kurumlar ve birimlerinin nitelikleri ve standartlari Kurul tarafindan belirlenir ve
Bakanlikca internet ortaminda yayimlanir.

Egitim kurumlarmin denetimi

MADDE 11 - (1) Egitim kurum ve birimleri Kurul tarafindan belirlenen nitelik ve standartlara uymak
zorundadir.

(2) Egitim kurum ve birimleri fiziki yapilari, teknik donanimlari, personel durumlari, egitim, uygulama ve
arastirma faaliyetlerinin standartlara uygunlugu yoniinden Kurul tarafindan ya da 7 nci maddenin birinci fikrasinin (j)
bendi uyarinca olusturulan komisyonlarca, en az ti¢ yilda bir denetlenir.

(3) Denetimlerde 25 inci maddenin iigiincii fikrasinin (g) bendinde yer alan denetim formu doldurulur ve
Kurula sunulur.

(4) Denetimlerde tespit edilen eksiklik ve hatalarin giderilmesi i¢cin Kurul tarafindan kurumlara uyar1 yazisi
gonderilir. Bu yazida; eksiklik ve hatanin tanimi, bunlarin giderilmesi i¢in alinmas1 gereken 6nlemler ile verilen siire
belirtilir. Verilen siire icinde eksiklik ve hatalarin giderilmemesi halinde kurum veya birimin egitim yetkisi kaldirlir.

(5) Egitim yetkisi kaldirilan kurumlar eksikliklerini gidererek egitim yetkisini almak i¢in Bakanlik aracilifiyla
Kurula yeniden bagvurabilir.

Akademik kurullar

MADDE 12 - (1) Kurum ve birimler; egitim-6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin degerlendirilmesi
ve bilimsel denetimin etkinliginin saglanmasi i¢in tabi olduklari mevzuat ¢ercevesinde uzmanlik egitimini diizenleme
ve koordine etme gorevini kendi akademik kurullarinca yapar.

Egitim sorumlular:

MADDE 13 - (1) Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi, ilgili alanda uzmanlig1 olan egitim sorumlular1
tarafindan verilir.

(2) Tipta uzmanlik egitiminden, fakiiltelerde ve Giilhane Askeri Tip Akademisinde 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununa gore profesor, dogent ve en az ti¢ yillik uzman olan
yardimer dogentler; egitim ve arastirma hastanelerinde klinik ve laboratuvar sefi, sef yardimcist ve kadro unvanina
bakilmaksizin profesor ve docentler; Adli Tip Kurumunda 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanununda belirtilen ihtisas
kurulu bagkanlar ile en az ii¢ yil stireyle ihtisas kurullarinda iiyelik yapmis adli tip uzmanlart sorumludur.

(3) Basasistan ve uzmanlar ile ilgili alanda uzman olmayan &gretim iiyeleri ve ogretim gorevlileri, egitim
sorumlulari nezaretinde uzmanlik egitiminde gorev alir.

DORDUNCU BOLUM
Uzmanhk Egitimi

Uzmanlik égrencisi

MADDE 14 - (1) Uzmanlik 6grencisi; kurumlarindaki kadro unvani ne olursa olsun, tipta ve dis hekimliginde
uzmanlik ana veya yan dallarindan birinde uzman olarak yetistirilmek amaciyla, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat
hiikiimleri cercevesinde egitim ve 6grenim goren, arastirma ve uygulama yapan tabip veya dis hekimidir.
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(2) Uzmanlik 6grencilerinin istihdam sekli, kurumlarinin 6zel mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Uzmanlik egitimine giris simavlari

MADDE 15 - (1) Uzmanlik egitimine giris sinavi tip fakiiltesi mezunlar1 icin TUS, dis hekimligi fakiiltesi
mezunlari icin DUS olmak iizere OSYM tarafindan yilda en az iki defa ayr1 ayr1 yapilir. YDUS, Yan Dal Uzmanlik
Egitimi Giris Sinavi Yonetmeligine gore yapilir.

(2) Kurumlar, her smav donemi i¢in agilmasini istedikleri uzmanlik 6grencisi kadrolarim1 bagl olduklar iist
kurumlar aracilig ile Bakanlhiga bildirir. Bakanlik, Kurulun goriisiinii alarak kadrolar1 kurum ve birim adi belirtmek
suretiyle OSYM’ye bildirir.

(3) OSYM her smav donemi igin bagvuru, siav ve yerlestirme islemlerini ayrintih olarak agiklayan bir
kilavuz hazirlay1p yayimlar.

(4) Uzmanlik egitimini kisa siireli olarak yapabilecekleri ek-1 sayili ¢izelgede belirtilmis olan uzmanlar
arasindan TUS ile veya kontenjan acildig1 takdirde uzman olduklar1 alanlarda yapilan YDUS ile ana dalda uzmanlik
ogrencisi alinir.

Uzmanlik egitimine giris sinavlarina basvuru sartlar:

MADDE 16 - (1) Uzmanlik egitimine giris sinavlarina bagvurabilmek i¢in asagidaki sartlar aranir;

a) Uzmanlik egitimine giris sinavlarinin yapildigi tarih itibariyla Tiirkiye’de tabiplik veya dis hekimligi
meslegini yapmaya yetkili olmak,

b) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin (4) ve (5) numarali bentlerinde
sayilan sartlara sahip bulunmak,

c) Askerlikle ilisigi bulunmamak veya askerlik hizmetini yapmis ya da yedek sinifa gegirilmis yahut 1111
sayil1 Askerlik Kanununun 86 nc1 ve 89 uncu maddelerinde 6ngoriilen durumlardan birine girmemis olmak,

¢) Meslek ve sanatin1 uygulamasina ve uzman olmak istedigi dalda caligmasina engel teskil edebilecek bedeni
ve ruhi bir hastalig1 olmamak,

d) 1111 sayili Askerlik Kanununa ve 1076 sayili Yedek Subay ve Yedek Askeri Memurlar Kanununa gore
askerlik hizmetini yapmakta olanlar icin, bu hizmetlerini uzmanlik egitimine giris sinavi giiniinden itibaren ii¢ ay
icinde bitirebilecek durumda olmak, gorevden cekilen veya cekilmis sayilan memurlar i¢in yeniden kamu gorevine
girebilmek i¢in belirlenen kanuni siiresi uzmanlik egitimi giris sinavi giiniinden itibaren ii¢ ay icinde bitecek durumda
bulunmak.

Uzmanlik egitimine giris smavlarmin konusu ve kapsami

MADDE 17 - (1) Uzmanlik egitimine giris sinavlar1 yeterlik esasina dayanan mesleki yabanci dil sinavi ve
yarigma esasina dayanan mesleki bilgi sinavi olmak iizere iki asamada yapilir.

(2) Mesleki yabanci dil sinavi Ingilizce, Fransizca, Almanca ve ihtiyac duyulmasi halinde Kurulun
belirleyecegi diger yabanci dillerden yapilir. TUS ve DUS’ta mesleki bilgi sinavina girebilmek i¢in mesleki yabanci
dil sinavinda yiiz tizerinden en az elli puan almak sarttir. Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavinda
veya Universiteleraras1 Kurul Dil Sinavinda yiiz izerinden en az elli puan alanlar da basarili kabul edilir. Yabanci dil
sinavi bagar1 belgeleri, bu belgenin verilmesine esas olan yabanci dil sinavinin yapildig: tarihten itibaren ii¢ yil siire ile
gecerlidir.

(3) TUS genel tip bilimleri konularinda, DUS genel dis hekimligi konularinda yapilir.

Uzmanlik egitimine giris smnavlarimin sonuclari ve uzmanlk egitimine baslama

MADDE 18 - (1) Ekli gizelgelerde belirtilen uzmanlik dallarinda uzmanlik 6grencisi olabilmek icin TUS
veya DUS’a girenler, mesleki bilgi sinavinda aldiklari puanlara ve tercihlere gére OSYM tarafindan siralanir ve
uzmanlik egitimi alanlarina yerlestirilir.

(2) Mesleki bilim puaninin esitligi halinde yabanci dil puani yiiksek olanlara 6ncelik taninir.

(3) Smav sonuglart OSYM tarafindan ilan edilir ve ilgili kurumlara bildirilir. OSYM tarafindan yapilan ilan
kanuni tebligat yerine geger.

(4) OSYM tarafindan yerlestirilenler, uzmanlik egitimine baslatilmak iizere gereken islemlerin yapilmasi icin
sonuglarin ilan tarihinden itibaren onbes giin igerisinde ilgili kuruma basvurur. Uzmanlik egitimine atama ve goreve
baslama iglemleri kirkbes giin icinde tamamlanir. Uzmanlik egitimine baslamasina mani ve kabul edilebilir kanuni
gerekceleri olmaksizin gorevine baglamayanlarin atamalart iptal edilir.

(5) Adaylarin tercih etmemesi, adaylarin yerlestirilmesine ragmen durumlarinin atanmaya uygun olmamasi
veya yerlestirilmesi yapilan adaylarin basvuru siiresi iginde bagvurmamasi nedeniyle bos kalan kontenjanlar, ilgili
kurumlar tarafindan basvuru siiresinin sona ermesinden itibaren on giin icinde OSYM’ye bildirilir. OSYM tarafindan
ilgili sinav doneminde bir defaya mahsus olmak tizere otuz giin i¢inde ek yerlestirme yapilir.

(6) Uzmanlik egitimine devam edenlerden kurum veya dal degisikligi icin yeniden sinava girenlerin
yerlestirmeye esas mesleki bilgi puani % 2 oraninda diisiiriiliir.

(7) Uzmanlik egitimi giris sinavi sartlarini tagimaksizin sinava girenler, basarili olsalar bile uzmanlik
egitimine baglatilmazlar. Sartlardan herhangi birini tagimadig1 sonradan anlasilanlar ile uzmanlik egitimi sirasinda bu
sartlardan herhangi birini kaybedenlerin uzmanlik egitimine son verilir.

Yabanci uyruklularm uzmanhk egitimi

MADDE 19 - (1) Yabanc1 uyruklular;

a) Kurumlarda yabanci uyruklulara ayrilan kontenjan bulunmast,
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b) Tiirkiye’deki tip veya dis hekimligi fakiiltelerinin birinden mezun olunmasi veya yabanci iilkelerdeki bu
fakiiltelerin birinden mezun olup YOK ten denklik belgesi alinmis olmast,

¢) Tiirkiye’de uzmanlik egitimi yapmalarina engel hallerinin bulunmamast,

¢) Tiirkiye’de ikametlerine izin verilmis olmast,

d) Uzmanlik egitimi siiresince kendilerine burs verilecegini veya Tiirkiye’deki giderlerinin karsilanacagin
belirten bir belgenin sunulmasi,

e) Uzmanlik egitimine giris sinavlarinda ilgili alana yerlestirilmis olunmasi,

kaydiyla uzmanlik egitimine kabul edilir.

(2) Yabanci uyruklular ayrica mesleki konular1 izleyebilecek derecede Tiirkge bildiklerini 6lgmek amaciyla
Kurulun belirleyecegi bir kurulus tarafindan yapilan Tiirkce dil bilgisi sinavinda bagarili olduklarina dair belgeleri,
uzmanlik egitimine bagladiklar: tarihten itibaren en geg bir yil icerisinde sunmak zorundadir. Aksi takdirde bu kisilerin
uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri kesilir. Tiirkiye’deki tip ve dis hekimligi fakiiltelerinin Tiirk¢e boliimlerinden mezun
olanlarda, Tiirkce dil bilgisi basar1 belgesi aranmaz.

(3) Uzmanlik egitimi yapmak isteyen yabanci uyruklulara, uzmanlik 6grenciligi kadrolarinin en ¢ok % 10’una
kadar ilave kontenjan ayrilabilir.

(4) Tiirkiye’de yabanci uyruklu olarak uzmanlik egitimi goérmekte iken Tiirk uyruguna gecenler kadrosuz ve
ayliksiz olarak uzmanlik egitimine devam eder.

Uzmanlik egitimi ile bagdasmayan isler
uygulama caligmalar1 disinda, kamu kurum ve kuruluslar1 veya 6zel kurum ve kuruluslarda aylikli veya ayliksiz hi¢bir
iste calisamazlar, muayenehane acamazlar.

(2) Birinci fikraya aykir1 davrandig tespit edilen uzmanlik 6grencileri 6nce yazili olarak uyarilir, aykiriligin
devami veya tekrar1 halinde ilgili egitim kurumunca uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri kesilir.

(3) Bu madde uyarinca uzmanlik 6grenciligi ile ilisigin kesilmesine iligkin karara karsi kararin tebliginden
itibaren yedi giin igerisinde Kurula itiraz edilebilir. Itiraz kararin icrasin1 durdurmaz.

Uzmanlik egitimi siiresinden sayilmayacak haller

MADDE 21 - (1) Senelik izin ve bilimsel icerikli toplantilar i¢in verilen izin siireleri hari¢ olmak iizere,
uzmanlik egitiminde fiilen gegmeyen siireler uzmanlik egitimi ve rotasyon siirelerinden sayilmaz.

Bakanlikca gorevlendirme yoluyla uzmanlik egitimi yaptirilmasi

MADDE 22 - (1) Bakanlik¢a gerek goriilen uzmanlik dallarinda, 6zliik haklar1 Bakanlikta kalmak kayd: ile
uzmanlik egitimi veren diger kurumlarda, bu kurumlar ile mutabakat saglanarak ana ve yan dallarda gorevlendirme
yoluyla 15 inci maddede yer alan sinavlarda basarili olanlara uzmanlik egitimi yaptirilabilir.

Uzmanlik egitiminde devamlilik, kurum ve dal degistirme

MADDE 23 — (1) Uzmanlik egitiminin kesintisiz olmasi sarttir.

(2) Askerlik hizmeti, dogum sonrasi iicretsiz izin ve diger kanuni veya miicbir sebepler haricinde herhangi bir
sebeple egitime ara verenler veya kendi istegi veya fiiline bagh olarak uzmanlik egitimi sona erenler bu uzmanlik
egitimine tekrar baglayamaz.

(3) Uzmanlik egitimine devam ederken yeniden girdikleri uzmanlik egitimine giris sinavinda basarili olanlar
ile uzmanlik egitiminden ayrildiktan sonra en ge¢ bir yil icinde yeniden sinava girerek basarili olan uzmanlik
ogrencilerinden;

a) Uzmanlik egitim dallar1 degisenlerin 6nceki uzmanlik egitiminde gegen egitim siireleri, yeni baslayacaklari
uzmanlik egitimi siiresinden sayilmaz. Ancak dallar1 degisen uzmanlik dgrencilerinin, 6nceki uzmanlik egitimine ait
siireleri ve rotasyonlari, yeni basladiklari kurumdaki egitim sorumlulari ve akademik kurullarinca kabul edildigi
takdirde yeni uzmanlik egitimi dalindaki egitim miifredatinda da yer aliyor ise uzmanlik egitiminin siire ve
rotasyonlarindan sayilir.

b) Dal degistirmeksizin kurum degistirenlerin yeni baslayacaklar1 kurumlarin egitim sorumlular1 ve akademik
kurullarinca kabul edildigi takdirde, onceki uzmanlik egitiminde gegen siireler, uzmanlik egitiminin siire ve
rotasyonlarindan sayilir.

(4) Uzmanlik 6grencilerinin uzmanlik egitimlerini yerlestirildikleri kurum ve birimlerde tamamlamalar:
zorunludur. Ancak egitim yetkisi kaldirilan kurum ve birimlerdeki uzmanlik dgrencileri, Kurulun tespit edecegi kurum
ve birimlere kendi mevzuatlarina uygun olarak nakledilir.

(5) Uzmanlik egitimine baslandiktan sonra ortaya c¢ikan saglik ve es durumu mazeretlerinden dolay:
egitimlerine bagka bir ilde devam etmek isteyenler, mazeretlerini bildirir kanitlayici belgeleri kurumlari araciligs ile
Kurula gonderir. Kurul dogrudan dogruya veya 7 nci maddenin birinci fikrasinin (j) bendi uyarinca olugturulan
komisyonlar marifetiyle, uzmanlik 6grencisinin tabi oldugu mevzuata gére mazeretleri gegerli goriilenleri tespit eder.
Mazereti kabul edilenler igin, gitmek istedikleri kurumdaki ilgili uzmanlik dalinin sinava girilen dénemdeki sinav
puanina veya o donemde o birim i¢in kadro agilmamissa son ii¢ sinav puaninin ortalamasina bakilir. Gegis yapmak
isteyen uzmanlik dgrencisinin puani gecis yapilacak birimin girig puanina esit veya bu puandan daha yiiksek ve gecis
yapmak istenilen birimin kadro durumu uygun ise ilgili mevzuat ¢er¢evesinde bir defaya mahsus olmak kaydiyla gecis
yaptirilir.

(6) Uzmanlik egitimine basladiktan sonra kendisinin veya kanunen bakmakla yiikiimlii oldugu es, anne, baba
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veya c¢ocuklarindan birinin ortaya c¢ikan hastaliginin o ilde tedavisinin miimkiin olmadigin1 veya gorev yerinin
degismemesi halinde bu kisilerin hayatinin tehlikeye girecegini saglik kurulu raporuyla belgelendirenler; tedavinin
yapilabilecegi bir saglik kurumunun bulundugu veya kisinin sagliginin olumsuz etkilenmeyecegi bir ildeki ilgili
uzmanlik egitiminin verildigi kuruma besinci fikradaki sartlarin tasinmasi kosuluyla atanirlar. Ilgili kisilerin saglik
kurulu raporlarin1 Bakanligin egitim ve arastirma hastaneleri ya da Devlet tiniversitelerinin uygulama ve arastirma
merkezlerinden almalar1 zorunludur.

(7) Es durumu nedeniyle nakil talebinde bulunan uzmanlik 6grencileri; esinin 217 sayili Devlet Personel
Bagskanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamina giren bir kurum veya kurulusta,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) ve (C) fikralar1 ile gecici pozisyonlar hari¢ olmak
iizere memur kadrosunda calistigini ve egitim aldigi ilde esinin kurumunun veya durumuna uygun bir kadronun
bulunmadigini belgelemesi halinde, esinin gorevli oldugu ildeki uzmanlik egitimini alabilecegi kuruma besinci
fikradaki sartlari tagimasi kosuluyla atanabilir.

BESINCi BOLUM
Uzmanlik Egitimi, Takibi ve Degerlendirilmesi

Egitim program

MADDE 24 - (1) Uzmanlik 6grencilerinin egitim ve 6gretimi, Kurul tarafindan belirlenen cekirdek egitim
miifredatin1 kapsayacak sekilde birimler tarafindan hazirlanan programlara gore yapilir. Her birim uzmanlik egitimini
yayimladiklari genisletilmis egitim miifredatina gore planlar.

Egitimin takip ve degerlendirilmesi

MADDE 25 - (1) Egitim kurumlarinda birim sorumlular tarafindan, her uzmanlik 6grencisine goreve
baslamasini takiben bir rehber egitim sorumlusu tayin edilir ve bu durum uzmanlik 6grencisine yazili olarak bildirilir.
Birimlere diger birimlerden gelen uzmanlik 6grencisi i¢in de ayni iglemler yapilir.

(2) Egitim kurumlari, yeni baslayan uzmanlik 6grencisine, kuruma adaptasyon ic¢in kurumu tanitici bilgiler
verir, kanuni sorumluluklari, mesleki gelisimi, iletisim ve deontoloji ile ilgili uyum programlar diizenler.

(3) Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi Bakanlik biinyesinde elektronik ag ortami kullanilarak
kurulan uzmanlik egitimi takip sistemi cercevesinde yapilir. Uzmanlik egitimi takip sistemi agagidaki unsurlardan
olusur.

a) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaclarinin degerlendirme sonuglarina dayanir. Belirlenen
ihtiyaclan karsilayacak amag¢ ve hedefler ile bunlar1 gerceklestirecek asgari bilgi, beceri ve tutum kazandirmaya
yonelik egitim etkinliklerini igerir. Kurul tarafindan hazirlanir ya da hazirlattrilir ve ihtiya¢ duyuldugunda
giincellenerek elektronik ag ortaminda ilan edilir.

b) Genisletilmis egitim miifredati: Birimler tarafindan hazirlanir, yillik olarak giincellenir, Kurula bildirilir ve
elektronik ag ortaminda ilan edilir.

¢) Uzmanlik egitimi karnesi: Birimler, egitime baglayan her uzmanlhk 6grencisi i¢in genisletilmis egitim
miifredatina uygun bir karne olusturur. Karne icerigindeki egitim ve uygulamalarin ¢ekirdek egitim miifredatina ait
olan kisminin uzmanlik egitimi siiresi icerisinde tamamlanmas1 zorunludur. Birimler, hazirladiklar1 karneleri her yilin
Eyliil aymnin ilk iki haftas1 icinde Kurula bildirir. Kurul, bu karneleri elektronik ag ortaminda ulasilabilecek sekilde
uzmanlik egitimi takip sistemine koyar. Bu karneye uzmanlik 68rencisinin yaptig1 teorik ve pratik tiim etkinlikler
uzmanlik 6grencisi tarafindan islenir ve egitim sorumlusu ve birim sorumlusu tarafindan onanir. Egitim karnesi kurum
amirleri tarafindan alti ayda bir kontrol edilir varsa eksiklikler siiresi icinde tamamlattirilir. Uzmanlik egitimini
tamamlayanlara kurum tarafindan egitim karnesinin onayli bir 6rnegi verilir. Karneler takip sistemi i¢inde uzmanlik
egitimini tamamlayanlara ayrilan arsiv kisminda saklanmaya devam edilir.

¢) Birim sorumlusu kanaati: Birim sorumlular1 alt1 ayda bir uzmanlik 6grencilerinin géreve baglilik, calisma,
arastirma ve yonetme yetenekleri ile meslek ahlaki hakkindaki goriis ve kanaatlerini uzmanlik egitimi takip sistemine
kaydedip kurum amirlerine onaylatir. Uzmanlik egitiminin alt1 aylik degerlendirme devresinin birden fazla birim
sorumlusu yaninda gecmesi halinde, bu kaydi yaninda en fazla siire gegirilen birimin sorumlusu yapar. Bu
degerlendirme sonucunda olumsuz goriis ve kanaat notu alanlar kurum amiri tarafindan yazil olarak uyarilir. Tki kez
olumsuz kanaat notu alan uzmanlik 6grencisinin birimi, varsa ayn1 kurumdaki, yoksa mevzuati cercevesinde belirlenen
baska bir kurumdaki egitim birimi ile Kurulca degistirilir. Yeni egitim biriminde de iki kez olumsuz kanaat notu alan
uzmanlik 6grencisinin hizmet siiresi ne olursa olsun uzmanlik 6grenciligiyle iligkisi kesilir. Tekrar uzmanlik egitimine
giris sinavina girip uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda 23 iincii madde hiikiimlerine gore islem yapilir.

d) Tez calismasinin takibi: Tez ¢aligmasi, tez danigmani tarafindan ti¢ ayda bir degerlendirilir ve egitim takip
sistemindeki ilgili kisma iglenir.

e) Uzmanlik 6grencisi kanaati: Uzmanlik Ogrencileri verilen egitimi ve egitim sorumlularimi yillik olarak
nitelik ve nicelik agisindan degerlendirir ve uzmanlik egitimi takip sistemine kaydeder. Bu degerlendirme, egitimin
niteligini ve egitim sorumlularinin bilgi, beceri ve davramiglarini kapsar. Kurum amirleri, bu degerlendirmelerin
akademik kurulda goriisiilmesini saglar.

f) Uzmanlik egitimi siiresi: Alinan saglik izinleri ve iicretsiz izinler nedeniyle fiilen uzmanlik egitiminde
gecmeyen siirelerin takip edilebilmesi amaciyla kurum amirleri uzmanlik 6grencilerinin bu siirelerinin uzmanlik
egitimi takip sistemindeki ilgili alana islenmesini saglar.

http://rega.basbakanlik.gov.tr/eskiler/2009/07/20090718-5.htm 03.07.2009



Bagsbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirliigii Sayfa7/ 15

g) Denetim formu: Kurum ve birimlerin denetiminde kullanilan formlar Kurul tarafindan hazirlanir ve
uzmanlik egitimi takip sistemi icinde ayrilmis yerde yayimlanir.

Uzmanlik 6grencilerinin hak ve sorumluluklari

MADDE 26 - (1) Uzmanlik &grencisinin, kurum ve birimlerde egitimin ¢agdas standartlarda verilmesinin
saglanmasini isteme hakki vardir ve bunu saglamak kurum amirlerinin gorevidir. Nobet, calisma ve egitim odalar1 gibi
uzmanlik egitimi alan kiginin egitsel ve sosyal gereksinimlerini karsilayan alt yap1 kurumca saglanir.

(2) Uzmanlik 6grencileri uzmanlik egitimi uygulamasindan sayilmayan islerde gorevlendirilemez.

(3) Uzmanlik 6grencisi, egitim sorumlusunun gozetim ve denetiminde arastirma ve egitim ¢alismalarinda ve
saglik hizmeti sunumunda gorev alir, deontolojik ve etik kurallara uyar.

Uzmanlik ana ve yan dallari ile egitim siireleri ve rotasyonlar

MADDE 27 - (1) Tipta uzmanlik ana ve yan dallar1 ile bunlarin egitim siireleri ek-1, ek-2 ve ek-3 sayili
cizelgelerde gosterilmistir.

(2) Uzmanlik 6grencilerine, bu Yonetmelikle belirlenen ve uzman olabilmek i¢in mutlaka yapilmasi gereken
asgari tibbi uygulamalarin egitim sorumlulart tarafindan yaptirilarak onlarin, gerekli ve yeterli bilgi ve beceri ile
donatilmalar1 zorunludur. Egitim stireleri ve rotasyonlarin kazanilan birimin bulundugu kurumda yaptirilmasi esastir.
Ancak, kurumda ilgili uzmanlik dalina ait rotasyonlarin yapilacagi egitim biriminin bulunmamasi veya bulunsa bile
asgari uygulamalari1 yapmasina yeterli olmamasi veya bagka kurumda yapilmasinda birim sorumlusu tarafindan fayda
goriilmesi halinde uzmanlik 6grencisi kurum amirince uygun goriilen yerlerde kabul belgesi saglanmak kosuluyla
rotasyona tabi tutulabilir.

(3) Uzmanlik 6grencilerine; egitim sorumlularinin uygun gormesi kaydiyla, tabi olduklar1 mevzuata gore,
yetkili kilinan akademik kurullarin uygun goriisii ve kurum amirlerinin karart iizerine, egitime kabul belgesi
saglamalar1 kosuluyla yurt icinde veya yurt disinda baska kurumlarda uzmanlik egitimi almasi i¢in bir yila kadar izin
verilebilir. Kurum igerisinde yapilamayan rotasyonlar bu siireden sayilmaz. Egitimin yurt diginda yapilmasi halinde
uzmanlik 6grencisi ticretsiz izinli say1lir.

(4) Yan dal uzmanlik egitimi; ek-3 sayili cizelgede yer alan yan dallarda, yan dalin bagh oldugu ana dal
uzmanlarinin gorebilecegi uzmanlik egitimidir. Birden fazla baghh ana dali olan yan dallarda uzmanlik 6grencisi
kadrolar1, hangi bagli ana dal veya dallardan uzmanlik 6grencisi alinacag belirtilerek ilan edilir. Yan dal uzmanlik
egitimi yapanlarin, egitim gordiikleri kurumlarin ilgili birimlerinde fiilen yan dal uzmanlik 6grencilii yapmalar1 ve
girecekleri bitirme sinavlarinda basarili olmalar1 zorunludur.

Uzmanlik égrencilerinin uzmanlik tezi ve degerlendirilmesi

MADDE 28 - (1) Uzmanlik dgrencilerinin, uzmanlik sinavina girebilmeleri i¢in uzmanlik egitimi gordiikleri
dala ait bir konu tizerinde tez hazirlamalar1 zorunludur.

(2) Tez konusu, kurumlarin akademik kurullar1 tarafindan belirlenen tez konular1 arasindan uzmanlik 6grencisi
talebi dikkate alinarak uzmanlik 6grencisinin egitim sorumlusu tarafindan segilir ve ana dallar i¢in uzmanlik egitimi
stiresinin ilk yarist i¢inde, yan dallar igin ilk alt1 ay1 icinde uzmanlik 6grencisine yazili olarak bildirilir ve birim
sorumlusu tarafindan kendisine bir tez danigmani tayin edilir.

(3) Tez, uzmanlik egitimi siiresinin bitiminden ii¢ ay once, kurumun ilgili akademik kurullar1 tarafindan
belirlenen, uzmanlik dgrencisinin egitim gordiigii dalin egitim sorumlularindan olusan ti¢ kisilik bir jiiriye sunulur.
Egitim gordiigii birimde {i¢ egitim sorumlusu bulunmamasi halinde rotasyon yaptig1 dallar veya akademik kurulun
uygun gorecegi dallardaki egitim sorumlularindan jiiri tamamlanir.

(4) Tez, juriye verildigi tarihten itibaren en geg bir ay icerisinde incelenir ve jiiri huzurunda savunulur. Sonug,
yazili ve gerekeeli olarak uzmanlik 6grencisi ve kurum amirine bildirilir.

(5) Tezinde diizeltme istenilen uzmanlik 6grencileri, keyfiyetin kendilerine bildiriminden itibaren en ge¢ bir
ay icinde, jiirinin gerekgesindeki esaslara gore tezde gerekli degisiklikleri yaparak ayni jiiriye sunar.

(6) Tezin yetistirilemedigi veya jiiri tarafindan kabul edilmedigi durumlarda, tez danigmaninin Onerisi ile
kurumlarin akademik kurullarinda goriisiilerek ekli cizelgelerde belirlenen uzmanlik egitimi siiresine alt1 aylik bir siire
eklenir ve bu durum fakiiltelerde dekanliga, diger egitim kurumlarinda ise Bakanliga bildirilir.

(7) Tezin ikinci defa kabul edilmemesi halinde; dordiincii fikraya gore kurum amirine yapilan bildirimini
takiben en ge¢ onbes giin icerisinde iiciincii fikrada belirtilen esaslara gore yeni bir jiiri olusturulur. Tez en gec bir ay
icerisinde incelenir ve bu jiiri huzurunda savunulur.

(8) Tezi ticlincii defa reddedilen veya altinci fikrada verilen ek siire igerisinde tezini teslim etmeyen uzmanlik
ogrencisinin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilir. Bunlar uzman aday1 olarak tezini tamamlar. Tki yil icinde tezini
tamamlayamayan uzman adayinin uzmanlik egitimi ile ilisigi kesilir. Bunlardan tekrar uzmanlik egitimine giris
sinavina girip uzmanlik egitimine baglayanlar hakkinda 23 tincii madde hiikiimlerine gore islem yapilir.

ALTINCI BOLUM
Uzmanhk Egitiminin Tamamlanmasi
Uzmanlik egitimini bitirme siavi
MADDE 29 - (1) Tezi kabul edilen, uzmanlik egitimi siiresini ve rotasyonlarini tamamlayan, uzmanlik
egitimi karnesinin cekirdek egitim miifredatini belirleyen kismu ilgili birim sorumlusu tarafindan onaylanan uzmanlik
ogrencileri, uzmanlik egitimi bitirme sinavina girmeye hak kazanir. Bunlarin belgeleri onbes giin icerisinde sinav
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juirileri, siav yeri ve tarihi belirlenmek iizere fakiiltelerde dekanliga, diger egitim kurumlarinda Bakanliga bildirilir ve
belgeleri tamam olanlar diizenlenen ilk sinava alinir. Uzmanlik egitimini bitirme sinavlari kurumlarca ilan edilen yer
ve tarihte sinav jiirilerince yapilir.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi jiirileri, Kurul tarafindan tespit edilen jiiri listesinden egitim ve arastirma
hastanelerinde Genel Miidiirliik, fakiiltelerde dekanlik, Adli Tip Kurumunda ise Kurum baskani tarafindan secilen bes
kisiden olugur. Jiiriler, en az ii¢ iiyesi sinav yapilan daldan olmak iizere, uzmanlik dalinin rotasyon alanlarinin veya
Kurulun uygun gordiigii dallarin egitim sorumlularindan olusturulur. Ayrica iki kisilik yedek iiye secilir. Jiiri tiyeleri
kendi aralarindan bir bagkan ve katip iiye seger. Uzmanlik 6grencisinin birim sorumlusu jiirinin dogal iiyesidir ve
juiride bulunmak zorundadir.

(3) Girdikleri ilk uzmanlik smavinda basar1 gosteremeyenler veya sinava girmeyenler alti ay igerisinde
uzmanlik sinavina tekrar alinir. Bu siire igerisinde uzmanlik dgrencilerinin kadrolariyla ilisikleri kesilmez. Girdikleri
ikinci uzmanlik sinavinda da basarili olamayanlarin veya bu sinava girmeyenlerin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri
kesilir. Bu suretle uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilenlere, takip eden alt1 ay igerisinde iki sinav i¢in bagvuru hakki
verilir. Bu sinavlarda da basarili olamayanlar veya sinavlara girmeyenlerin bu egitimlerine bagh haklar1 sona erer.
Bunlardan tekrar uzmanlik egitimine giris sinavlarina girip uzmanlik egitimine baslayanlar hakkinda 23 iincii madde
hiikiimlerine gore islem yapilir.

(4) Uzmanlik smavi, asagida belirtilen biri mesleki bilgi, digeri uygulama ve beceri siavi olmak iizere iki
asamada yapilir.

a) Mesleki bilgi sinavinda aday, jiiri tarafindan secilen vakanin anamnezini alarak muayenesini yapar, teshis
ve tedavisi hakkinda yorumlarini sunar. Laboratuvar dallarinda jiirinin segtigi konular {izerinde adayin yorumlari
alinir. Gerektiginde materyal verilerek uygulamalar izlenir. Mesleki bilgi sinavi tek oturum halinde yapilir. Her iiye
adaya sorular sormakla yiikiimliidiir. Sorular igerik agisindan adayin uzmanlik dalindaki bilgisini degerlendirmek
amaciyla ilgili dalin genel egitim programi ¢ercevesinde yoneltilir.

b) Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore teshis ve tedavi igin gerekli olan miidahale ve
ameliyatlar, laboratuvar, goriintiileme ve teknik uygulama ve becerileri 6l¢cmeyi amaclar.

(5) Her bir jiiri iiyesi mesleki bilgi ile uygulama ve beceri sinavinda ayri ayri yiiz lizerinden puan verir.
Sorulan sorular ve alinan cevaplar katip iiye tarafindan kaydedilerek jiiri iiyeleri tarafindan imzalanir ve sinav
tutanagina eklenir.

(6) Mesleki bilgi sinavi ile uygulama ve beceri sinavinda jiiri iiyelerinin verdigi puanlarin ortalamalar1 alinir
ve ek-4’te yer alan sinav tutanaginda belirtilerek iiyelerce imzalanir. Ortalamalar1 her iki sinav i¢in de ayr1 ayr altmis
ve lizeri ise aday bagarili kabul edilir. Sinav sonucu jiiri bagkani tarafindan ilgili kurum vasitasiyla Bakanliga iletilir.

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi

MADDE 30 - (1) Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi i¢in;

a) Tezin kabul edilmis olmast,

b) EKkli cizelgelerde belirtilen uzmanlik dali ile ilgili uzmanlik egitimi siiresinin ve rotasyonlarin tamamlanmis
bulunmasi,

¢) Uzmanlik egitimi karnesinin c¢ekirdek egitim miifredatin1 belirleyen kismimn ilgili birim sorumlusu
tarafindan onaylanmis bulunmasi,

¢) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olunmasi,

sarttir.

YEDINCi BOLUM
Yurt Disinda Yapilan Uzmanhk Egitiminin Denkligi

Uzmanlik egitiminin ve belgelerin incelenmesi

MADDE 31 - (1) Yurt disinda uzmanlik egitimi vermeye yetkili olan bir saglik kurumunda uzmanlik egitimi
veya uzmanlik belgesi almis olan Tiirk vatandaslarinin talepleri halinde, yabanci iilkedeki Tiirk misyon seflikleri ile o
iilkenin yetkili meslek kurulusunca onaylanmis uzmanlik egitimine iligkin belgeleri ve egitim siireleri; sekli yonden
Bakanlikca, bilimsel yonden Kurul tarafindan belirlenen bir fakiilte veya egitim hastanesi tarafindan bu Yonetmelik
hiikiimlerine uygunlugu acisindan incelenir. Bilimsel inceleme otuz giin igerisinde tamamlanarak Bakanliga
bildirilmek zorundadir.

(2) Bakanlik ve bilimsel incelemeyi yapan egitim kurumu, yabanci iilkelerde yapilan uzmanlik egitiminin usul
ve esaslarina uygun olarak yapilip yapilmadigini arastirir, kanitlayict her tiirlii belge ve dokiimanin verilmesini
isteyebilir.

Uzmanlik belgesi almamis olanlar hakkinda yapilacak islemler

MADDE 32 - (1) Yabanci iilkelerden uzmanlik belgesi almamis olanlarin uzmanlik egitiminde gegen siireleri
ekli cizelgelerde ongoriilen siireden az ise bu kisiler TUS, DUS veya YDUS’a girerler. Sinavda basarili olanlar, yurt
disinda gegirdikleri egitim siirelerinin uzmanlik egitimi siiresinden sayilmasini isterlerse, egitim aldiklar1 dilden 17 nci
maddenin ikinci fikrasinda yer alan sinavlardan birinde basarili olanlarin, egitim gordiikleri iilkeden aldiklar1 belgeler
degerlendirilerek, uygun goriilen siireler Tiirkiye’de yapacaklar1 uzmanlik egitimi stiresinden disiiliir. Ancak, yurt
disinda gecen uzmanlik egitimi stirelerinin gegerli sayilabilmesi igin, yukarida belirtilen sartlar yaninda ilgililerin
uzmanlik egitiminden ayrildiktan sonra en geg¢ bir yil i¢inde miiracaatlar1 ve agilacak ilk iki uzmanlik egitimi girig
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sinavindan birinde basarili olmalar sarttir.

(2) Yabanci iilkelerde uzmanlik egitiminde gegcirdikleri egitim siiresi ve uygulamalari bu Yonetmelik
hiikiimlerine uygun bulunanlardan, Kurul tarafindan belirlenen fakiilte veya egitim hastanesinde teskil edilen jiirilerce
yapilan sinavda basarili olanlarin uzmanlik belgeleri Bakanlikca tescil edilir. Bagarisiz olanlara sonuncusu bagka bir
egitim kurumunda olmak tizere iki sinav hakki daha verilir. Bu sinavlarda da basarili olamayanlar aym1 dalda uzmanlik
egitimi denkligi talebinde bulunamaz.

Uzmanlik belgesi almis olanlar hakkinda yapilacak islemler

MADDE 33 - (1) Yurt disinda uzmanlik egitimi veren ve Kurulun yaymmlayip giincelledigi taninmighk
listesinde yer alan kurumlardan, o iilkede ilgili dalda uzmanlik yapma yetkisi veren bir belge almis olanlarin uzmanlik
belgeleri fakiilte veya egitim hastanelerince tasdik edilmesinden sonra Bakanlik¢a tescil edilir.

(2) Taninmislik listesinde olmayan bir kurumdan uzmanlik belgesi almis olanlarin yaptiklari egitimin siiresi,
ekli cizelgelerde ongoriilen siirenin beste iiglinden fazla ise Kurul tarafindan belirlenen fakiilte veya egitim
hastanesinde teskil edilen jiirilerce yapilan sinavda bagarili olanlarin uzmanlik belgeleri Bakanlikca tescil edilir.
Bagsarisiz olanlara sonuncusu bagka bir egitim kurumunda olmak iizere iki sinav hakki daha verilir. Bu sinavlarda da
basarisiz olanlar ayn1 dalda uzmanlik egitimi denkligi talebinde bulunamaz.

(3) Yurt disinda yaptig1 egitimin siiresi ekli cizelgelerde ongoriilen siirelerin beste ii¢iinden az olanlar
hakkinda 32 nci maddenin birinci fikras1 hiikiimleri uygulanir.

Tiirkiye’de baslanilan uzmanlik egitiminin yurt disinda siirdiiriilmesi

MADDE 34 - (1) Tirkiye’de basladiklart uzmanlik egitimini yurt disinda siirdiirenlerin, uzmanlik egitimi
goriilen yabanc iilkelerin usullerine gore ayni dalin uzmanlik egitiminde gegirdikleri siireler, Tiirkiye’de uzmanlik
egitiminden ayrilis ve yurt disinda uzmanlik egitimine baslayis tarihleri arasindaki siirenin alt1 aydan fazla olmamasi
kosuluyla, yurt i¢cinde uzmanlik egitiminde gecen Onceki siireleri ile birlestirilerek denklik islemine tabi tutulur. Siire
veya miifredat yoniinden tespit edilen eksiklikler yeniden uzmanlik egitimi giris sinavina girmeksizin ve kadroya
atanmaks1zin tamamlattirtlir.

SEKIiZiINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Uzmanlik belgelerinin diizenlenmesi ve tescili

MADDE 35 — (1) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi sonuglari, uzmanlign tescili i¢in gerekli olan belgelerle
birlikte en ge¢ onbes giin iginde, il saglik miidiirlugi, fakiilteler veya ilgili kurumlar tarafindan Bakanliga gonderilir.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olanlarin uzmanlik belgeleri Bakanlikca diizenlenir ve tescil
edilir.

(3) Uzmanlik egitiminin bu Yonetmelige uygun olarak yapilmadiginin tespiti halinde Bakanlikga tescil islemi
yapilmaz, yapilmis ise iptal edilir.

(4) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore verilen uzmanlik belgesinin sekli ve igerigi Bakanlikga tespit edilir.
Kazanilmis uzmanlik ve egitim yetkisi

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten dnceki mevzuata gore kazanilmis

bulunan uzmanlik ve egitim yetkisi ile ilgili haklar saklidir.
Egitimi devam edenler

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte uzmanlik 6grencisi olanlar ile uzmanlik
giris sinavlarini kazanmis bulunanlar hakkinda tabi olduklar1 6nceki mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasina devam
olunur. Bunlardan, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay igerisinde talepte bulunanlar bu
Yonetmelik hiikiimlerine tabi olur.

(2) Bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi olanlardan egitim siiresi kisalmis bulunan dallarda egitim siirelerinin
bitimine iki yildan daha az siire kalan ve egitime yonelik uygulamalar1 veya tezlerini tamamlamak icin ek siireye
ihtiyac1 olan uzmanlik 6grencilerine egitim sorumlusunun teklifi tizerine kurumun akademik kurulu tarafindan bir yila
kadar siire uzatimi verilebilir.

Uzman egitim sorumlusu bulunmayan birimler

GECICI MADDE 3 — (1) 13 iincii maddenin birinci fikrasi hiikmii uyarinca uzmanlik egitimi verilmesi
miimkiin olmayan birimlerde, o dalda uzman egitim sorumlusu istihdam edilinceye kadar uzmanlik 6grencisi kadrosu
acilamaz. Bu durumdaki birimlerde uzmanlik dgrencileri varsa, bir yil igerisinde o dalda uzman egitim sorumlusu
istihdam edilir. Egitim sorumlusu istihdam edilemedigi takdirde uzmanlik 6grencileri Kurulca baska birimlere
nakledilir.

Veteriner, eczaci ve kimyagerler

GECICI MADDE 4 - (1) 19/3/1927 tarihli ve 992 sayili Kanun hiikiimlerine gére veteriner, eczaci ve
kimyager olanlar, kendi alanlarina iligkin diizenleme yapilincaya kadar tibbi biyokimya ve tibbi mikrobiyoloji
alanlarinda TUS ta basarili olmalar1 kaydiyla uzmanlik egitimi yapabilir.

Askerlik sebebiyle uzmanlik egitimine baslayamayanlar

GECICI MADDE 5 - (1) Uzmanlik egitimi yaparken askerlik sebebiyle uzmanlik egitimiyle ilisikleri
kesilenler bu Yonetmeligin yuriirlige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay igerisinde, halen askerlikleri devam edenler ise
askerliklerinin bitmesini takiben ilgili mevzuatta ongoriilen siire icerisinde basvurmalari halinde uzmanlik egitimine
kaldiklar1 yerden devam eder.
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(2) Uzmanlik egitimi giris stnavini kazandiklar1 halde askerlik sebebiyle uzmanlik egitimine baglayamayanlar
bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iic ay icerisinde, halen askerlikleri devam edenler ise
askerliklerinin bitmesini takiben ilgili mevzuatta ongoriilen siire icerisinde basvurmalar1 halinde uzmanlik egitimine
baglatilir.

Uzmanlik egitimi bitirme sinavina girmemis olanlar

GECICi MADDE 6 - (1) Bu Yénetmelik yiiriirliige girmeden énce uzmanlik egitimi siiresini tamamlayip da
uzmanlik egitimi bitirme sinavina girmemis olanlar, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay siire
icerisinde egitimlerini yapmis olduklar1 kurumlara bagvurur ve takip eden alti ay igerisinde bu YoOnetmelik
hiikiimlerine gore uzmanlik egitimi bitirme sinavina girerler. Bu siireler icerisinde bagvurmayan veya sinava
girmeyenler onceki egitimlerine iligkin bir hak talep edemez.

Uzmanlik egitimi takip sistemine gecilmesi

GECIiCi MADDE 7 - (1) Bakanlik tarafindan bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki yil
icerisinde, 25 inci maddenin iiciincii fikrasinda yer alan uzmanlik egitimi takip sistemine islerlik kazandirilir. Bu siire
icerisinde onceki mevzuatin ilgili hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Cekirdek egitim miifredatinin belirlenmesi

GECICi MADDE 8 - (1) Uzmanlik dallarinin ¢ekirdek egitim miifredatlar: ile rotasyonlar1 ve siireleri bu
Yonetmeligin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde Kurul tarafindan belirlenir.

(2) Uzmanlik dallarinin c¢ekirdek egitim miifredatlar1 belirleninceye kadar uzmanlik egitimi bitirme
sinavlarinda 30 uncu maddede istenen uzmanlik egitimi karnesinin cekirdek egitim miifredatin1 belirleyen kisminin
onaylanma sart1 aranmaz.

Yeni ihdas edilen ana dallarda uzmanlik belgesi verilmesi

GECICi MADDE 9 - (1) Agiz, Yiiz ve Cene Cerrahisi, Askeri Saglik Hizmetleri, Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi, Endodonti, Ortodonti, Pedodonti, Periodontoloji ve Protetik Dis Tedavisi ana dallarinda, bu Yonetmeligin
yiiriirliige girdigi tarihten 6nce o ana dal alaninda yurt icinde veya yurt diginda en az dort yili egitim kurumlarinda
olmak tiizere alt1 y1l siireyle arastirma, uygulama ve inceleme yapmis bulunanlar, yaptiklar1 arastirma, uygulama ve
incelemeler ile aldiklar egitimlere ait belgelerini ve bu alanda yurt i¢i ve yurt diginda yayimlanmis bilimsel yayinlarini
ibraz ederek, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay igerisinde uzmanlik belgesi almak igin
Bakanliga bagvurabilir.

(2) Bagvurular Kurul tarafindan birinci fikrada belirtilen bagvuru siiresinin bitiminden itibaren alti ay
icerisinde degerlendirilir. Caligmalar1 yeterli goriilenlerin uzmanlik belgeleri Bakanlik¢a diizenlenerek uzmanliklari
tescil edilir.

Bazi yan dallarda uzmanlik belgesi verilmesi

GECICI MADDE 10 - (1) Algoloji, Askeri Psikiyatri, Cerrahi Onkoloji, Cocuk Acil, Cocuk Genetik
Hastaliklari, Cocuk Gogiis Hastaliklari, Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi, Cocuk Radyolojisi, Cocuk Romatolojisi,
Cocuk Urolojisi, Cocuk Yogun Bakimu, El Cerrahisi, Geriatri, Harp Cerrahisi, Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi, Klinik
Norofizyoloji, Periferik Damar Cerrahisi, Perinatoloji ve Yogun Bakim yan dallarinda, bagli ana dalda uzman
olduktan sonra ve bu Yonetmeligin yiirtirlige girdigi tarihten 6nce o yan dal alaninda yurt i¢inde veya yurt disinda en
az iki yili egitim kurumlarinda olmak iizere bes yil siireyle arastirma, uygulama ve inceleme yapmis bulunanlar,
yaptiklar1 aragtirma, uygulama ve incelemeler ile aldiklari egitimlere ait belgelerini ve bu alanda yurt i¢i ve yurt
disinda yayimlanmig bilimsel yaymlarini ibraz ederek, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay
icerisinde uzmanlik belgesi almak i¢in Bakanliga bagvurabilir.

(2) Bagvurular Kurul tarafindan birinci fikrada belirtilen bagvuru siiresinin bitiminden itibaren alti ay
icerisinde degerlendirilir. Caligmalar1 yeterli goriilenlerin uzmanlik belgeleri Bakanlik¢a diizenlenerek uzmanliklart
tescil edilir.

Ismi degisen uzmanhk dallar

GECICI MADDE 11 - (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce;

a) I¢c Hastaliklar1 ana dalina baghi Alerji Hastaliklar1 ya da Immiinoloji yan dallarinda uzmanhk egitimi
yapmakta olanlar, egitimlerini Immiinoloji ve Alerji Hastaliklar1 ad1 altinda devam ettirirler.

b) Cocuk Alerjisi ya da Cocuk Immiinolojisi yan dallarinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar egitimlerini
Cocuk Immiinolojisi ve Alerji Hastaliklar1 ad1 altinda devam ettirirler.

¢) Cocuk Gastro., Hepatoloji ve Beslenme dalinda uzmanlik egitimini yapmakta olanlar, uzmanlik egitimlerini
Cocuk Gastroenterolojisi ad1 altinda devam ettirirler.

¢) Cocuk Hematolojisi ya da Cocuk Onkolojisi yan dallarinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar egitimlerini
Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi ad1 altinda devam ettirirler.

d) Dermatoloji adiyla uzmanlik belgesi almis olanlarin, bu Yonetmeligin yiirtiirlige girdigi tarihten itibaren altt
ay icerisinde bagvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 olarak degistirilir. Halen bu alanda
uzmanlik dgrencilikleri devam edenlerin uzmanlik egitimini basariyla bitirmeleri halinde uzmanlik belgeleri Deri ve
Zihrevi Hastaliklar adiyla tescil edilir.

e) Enfeksiyon Hastaliklari adiyla uzmanlik belgesi almis olanlarin, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren alt1 ay igerisinde basvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji
olarak degistirilir. Halen bu alanda uzmanlik 6grencilikleri devam edenlerin uzmanlik egitimini basariyla bitirmeleri
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halinde uzmanlik belgeleri Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji adiyla tescil edilir.

f) Cocuk Alerjisi ya da Cocuk Immiinolojisi adiyla uzmanlik belgesi almis olanlarin, bu iki alanda yaptiklar:
arastirma, uygulama ve incelemelere ait belgelerini ibraz ederek, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren
alt1 ay icerisinde bagvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri Cocuk Immiinolojisi ve Alerji Hastaliklar1 olarak degistirilir.

g) Cocuk Hematolojisi ya da Cocuk Onkolojisi adiyla uzmanlik belgesi almig olanlarin, bu iki alanda
yaptiklar1 arastirma, uygulama ve incelemelere ait belgelerini ibraz ederek, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren alt1 ay icerisinde bagvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi olarak degistirilir.

8) I¢ Hastaliklar1 ana dalina bagli Immiinoloji ya da I¢ Hastaliklar1 ana dalina bagh Alerji Hastaliklar1 adiyla
uzmanlik belgesi almis olanlarin, bu iki alanda yaptiklar1 arastirma, uygulama ve incelemelere ait belgelerini ibraz
ederek, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde bagvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri
Immiinoloji ve Alerji Hastaliklar1 olarak degistirilir.

h) Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 ana dalina bagli Genetik yan dalinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar,
egitimlerini Cocuk Genetik Hastaliklar1 adi altinda devam ettirirler.

1) Tibbi Mikrobiyoloji ana dahina bagli Immiinoloji yan dalinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar,
egitimlerini Temel Immiinoloji ad1 altinda devam ettirirler.

i) Tibbi Ekoloji ve Hidroklimatoloji dalinda egitimini tamamlamis olan veya egitimlerine devam etmekte
olanlarin uzmanlik belgeleri diizenlenerek tescil edilir.

j) T1ibbi Mikrobiyoloji ana dalina baghh Mikoloji yan dalinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar, egitimlerini
Tibbi Mikoloji ad1 altinda devam ettirirler.

k) Tibbi Mikrobiyoloji ana dalina bagli Viroloji yan dalinda uzmanlik egitimi yapmakta olanlar egitimlerini
Tibbi Viroloji ad1 altinda devam ettirir.

Yiiriirliik

MADDE 36 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 37 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

EK-1
Tipta Uzmanlik Ana Dallar1 ve Egitim Siirelerine Dair Cizelge

Ana Dallar Egitim Siireleri

- Acil Tip Syl ic Hastahklar.1 uzmanlar1 ?gin 2 y1l
Genel Cerrahi uzmanlar i¢in 2 y1l
2- Adli Tip 4 yil | Patoloji uzmanlar igin 2 yil
.. Kulak-Burun-Bogaz Hastaliklar1 uzmanlari icin 2 yil
3- Agiz, Yiiz ve Cene Cerrahisi Syil Plastik, Rekonstr'gliktif ve Estetik Cerrahi uznfanlar}ll i¢in 2 y1l
4- Aile Hekimligi 3yil
5- Anatomi 3yil
6- Anesteziyoloji ve Reanimasyon 4 yil
7- Askeri Saglik Hizmetleri 3yil
8- Beyin ve Sinir Cerrahisi Syl
9- Cocuk Cerrahisi Syl
10- Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar: 4 yil
11- Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve 4yl Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 uzmanlari i¢in
Hastaliklar1 2 yil
12- Deri ve Zithrevi Hastaliklar1 4 yil
13- Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik 5 yil
Mikrobiyoloji Tibbi Mikrobiyoloji uzmanlari igin 3 yil
14- Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 4 yil
15- Fizyoloji 3yl
16- Genel Cerrahi Syl
. .. Kalp ve Damar Cerrahisi uzmanlari i¢in 2 yil

17- Gogiss Cerrahisi Syil Genpel Cerrahi uzmanlart igin 3 y1l : ’
18- Gogiis Hastaliklar: 4 yil I¢ Hastaliklar1 uzmanlari icin 2 yil
19- G6z Hastaliklar1 4 yil
20- Halk Saglig1 4 yil
21- Hava ve Uzay Hekimligi 3yil
22- Histoloji ve Embriyoloji 3 yil
23- I¢c Hastaliklari 4yl
24- Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 4yl
25- Kalp ve Damar Cerrahisi 5yil Gogiis Cerrahisi uzmanlari i¢in 3 yil
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Genel Cerrahi uzmanlar i¢in 3 y1l

26- Kardiyoloji 4 yil I¢ Hastaliklar1 uzmanlari icin 2 y1l
27- Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 4yl

28- Noroloji 4 yil

29- Niikleer Tip 4yl

30- Ortopedi ve Travmatoloji 5yil

31- Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik 5 yil Genel Cerrahi uzmanlar i¢in 3 y1l
Cerrahi

32- Radyasyon Onkolojisi 4 yil

33- Radyoloji 4 yil

34- Ruh Saghgi ve Hastaliklar 4yl

35- Spor Hekimligi Ayl Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon uzmanlart i¢in 2 y1l

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlari i¢in 2 yil

36- Sualt1 Hekimligi ve Hiperbarik

Tip 3yil
37- T1ibbi Biyokimya 4 yil
38- Tibbi Ekoloji ve Hidroklimatoloji 3 yil
39- Tibbi Farmakoloji 4 yil
40- T1bbi Genetik 4 yil
41- T1bbi Mikrobiyoloji 4 yil
42- T1bbi Patoloji 4 yil
43- Uroloji Syl
EK-2
Dis Hekimliginde Uzmanlik Ana Dallar1 ve Egitim Siirelerine Dair Cizelge
Ana Dallar Egitim Siireleri
1- Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 4 yil
2- Endodonti 3yil
3- Ortodonti 4 yil
4- Pedodonti 3 yil
5- Periodontoloji 3 yil
6- Protetik Dis Tedavisi 3 yil
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EK-3

Tipta Uzmanhk Yan Dallari, Bagh Ana Dallar1 ve Egitim Siirelerine Dair Cizelge

Yan Dallar Bagh Ana Dallar Egitim Siireleri
1- Algoloji Fi%ikse}.Tlp ve Rehabilitasyon 2 y1l
Noroloji 2 y1l
Anesteziyoloji ve Reanimasyon 2 y1l
2- Askeri Psikiyatri * Ruh Saglig1 ve Hastaliklar: 2yil
3- Cerrahi Onkoloji Genel Cerrahi 2 yil
4- Cevre Saghig Halk Saglig: 2yil
5- Cocuk Acil Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
6- Cocuk Endokrinolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
7- Cocuk Enfeksiyon Hastaliklar1 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
8- Cocuk Gastroenterolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
9- Cocuk Genetik Hastaliklar1 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
10- Cocuk Gogiis Hastaliklar1 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
11- Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
I{Iisgliﬁzllmmundopﬁ ve Alerji Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
13- Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi Kalp ve Damar Cerrahisi 2 y1l
14- Cocuk Kardiyolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
15- Cocuk Metabolizma Hastaliklar1 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
16- Cocuk Nefrolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
17- Cocuk Norolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
18- Cocuk Radyolojisi Radyoloji 2 yil
19- Cocuk Romatolojisi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
.. . Uroloji 3yl
20- Cocuk Urolojisi (;oculi Cerrahisi 3 ill
21- Cocuk Yogun Bakimi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 3yl
Ortopedi ve Travmatoloji 2 yil
Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi 2 yil
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23- Endokrinoloji ve Metabolizma

Hastaliklar f¢ Hastaliklar1 3yl
24- Epidemiyoloji Halk Saglig 2 y1l
25- Gastroenteroloji Ic Hastaliklar1 3yl
26 - Gastroenteroloji Cerrahisi Genel Cerrahi 2yil
27- Geriatri I¢ Hastaliklar1 3yl
28- Harp Cerrahisi ** Genel Cerrahi 2yl
29- Hematoloji I¢ Hastaliklar1 3yl
Ic Hastaliklar1 3yl
30- Immiinoloji ve Alerji Hastaliklar1 Gogiis Hastaliklar1 3yl
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 3yl
Gogiis Hastaliklar1 3yl
31- Is ve Meslek Hastaliklart Halk saglig1 3yl
Ic Hastaliklar1 3yl
32- Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 3yl
33- Klinik Norofizyoloji Noroloji 2 yil
34- Nefroloji I¢ Hastaliklar1 3yl
35- Neonatoloji Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 3yl
36- Periferik Damar Cerrahisi Genel Cerrahi 2yl
37- Perinatoloji Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 3yl
38- Romatoloji fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 3yl
I¢ Hastaliklar1 3yl
39- Sitopatoloji Tibbi Patoloji 2 y1l
. Tibbi Mikrobiyoloji 21l
40- Temel Immiinoloji Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik 21l
Mikrobiyoloji
41- T1bbi Mikoloji T1bbi Mikrobiyoloji 2 yil
42- Tibbi Onkoloji I¢ Hastaliklar1 3yl
43- T1ibbi Parazitoloji Tibbi Mikrobiyoloji 2 yil
44- T1bbi Viroloji Tibbi Mikrobiyoloji 2 y1l
Anesteziyoloji ve Reanimasyon 3yil
Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik 3yil
Mikrobiyoloji 3yil
45- Yogun Bakim Genel Cerrahi 3yil
ngﬁs Hastaliklar1 3yil
I¢ Hastaliklar1 3yil
Noroloji

* Askeri Psikiyatri alanindaki yan dal uzmanlig egitimi Giilhane Askeri Tip Akademisinde yapilir ve Tiirk Silahli

Kuvvetlerinde gecerli olur.

** Harp Cerrahisi alanindaki yan dal uzmanlig: egitimi Giilhane Askeri Tip Akademisinde yapilir ve Tiirk Silahli

Kuvvetlerinde gecerli olur.
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EK—4
UZMANLIK EGITIiMINI BITIRME SINAVI TUTANAGI

................. Hastanesi .................. klinigi/laboratuvart uzmanlik &grencilerinden ...........c.ccccceceveveneveennne
uzmanlik egitimi siiresinin tamamlanmasi ve tez jiirisinin degerlendirilmesinde basarili oldugu tespit edilerek
jlrimizee ..... /..... [....... tarihinde yapilan uzmanlik sinavinda;

a) Jurice segilen .......c........ VEYA  evvierenienienienne konu {izerinde yapilan mesleki bilgi smnavini
basarmistir/bagaramamustir.
(Juiri iiyelerinin verdigi puanlarin ortalamast:....... )

b) Jirice segilen .......ccccocriniinene konulu ameliyat/laboratuvar uygulama ve beceri sinavim
basarmistir/bagaramamustir.
(Juiri iiyelerinin verdigi puanlarin ortalamast:....... )

SONUC:
Sinav sathalarindan hepsini bagarmistir/basaramamigtir.
Bir  klinik  ve/veya  laboratuvar1  kendi  bagmma  idare  edebilecek  yetenekte
OlAUGU/OIMAITL..c..cniiniiiiieiiieet ettt uzmani olmaya hak
kazandigini/kazanamadigini bildirir bu tutanak diizenlendi.

Bagkan Uye Uye
Adi-Soyadi Adi-Soyadi Adi-Soyadi
Gorevi Gorevi Gorevi
Uye Uye
Adi-Soyadi Adi-Soyadi
Gorevi Gorevi
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