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Hastane 6ncesi ve hastanelerde sunulan acil saglk hizmeti, saglik hizmet sunumunun en
temel yapitaslandir.

Yasadigimiz COVID-19 Pandemisi slirecinin baslangicindan itibaren, hastalarin karsilanmasi,
ilk degerlendirmeleri, taramalari ve tedavi siireglerinde en 6n safta yer alan Acil Servisler,
pandemi ile micadele kosullarina ¢ok hizli bir sekilde adapte olmustur.

Diinyada 6rnegi olmayan bir bicimde nifusunun toplamindan daha fazla (yaklasik 130
milyon/yil) acil servis basvurusuna sahip olan tlkemizde, Acil Tip Sisteminin sahip oldugu
refleksler, bu adaptasyon sirecinin 6zellikle Avrupa Ulkelerinde yasanan zorluklar kadar
blyuk sorunlar olusturmadan asilmasinda 6nemli rol oynamistir.

Bu donemde TATD gerek lyelerinin ¢alismalarinda yol gosterici olmasi amaciyla gerekse
halka yonelik bilgilendirmeler yoluyla siirece katkida bulunmaya calismistir.

Pandeminin ilk glinlerinde Saglik Bakanligimizca da kullanilan Triyaj algoritmasi, havayolu
yonetimi algoritmalari gibi calismalarin yani sira pandemi yonetimi konusunda acil servis
dizenlemeleri dnerileri ile Saghk Bakanligi ile slirekli iletisim kurulmaya ¢alisiimistir. Kisisel
koruyucu ekipman (KKE) konusundaki eksikliklerin giderilmesi, pandemi polikliniklerinde
diger tiim uzmanlk dallarinin sorumluluk almasi, COVID-19 enfeksiyonu tanisinin
dislanmasinin acil servislerde yapilmamasi, acil servis calisanlarinin 6zlik ve ekonomik
haklarinin elde edilmesi ile ilgili; gerek Bakanligimiza dernek olarak direk basvurarak gerekse
bireysel basvurularin Bakanligimiza iletilmesi yoluyla tilkemiz acil servislerinde ¢alisanlarin ve
halkin pandemi nedeniyle magdur olmamasi icin sayisiz girisimlerde bulunulmustur.

Turkiye Acil Tip Dernegi topluma ve lyelerine karsi sorumluluklarinin geregi olarak llkemizde
pandemi yonetimi, acil saglik hizmetlerinin sunumu ve Acil Tip Uzmanlarinin ¢alisma
kosullarini yakindan izleyerek gerek toplumu gerek Saglik Bakanhgini gerekse Acil Tip
Uzmanlarini bilgilendirmeye devam edecektir. Bu kapsamda bugtine kadar ylrtttiglimuz
calismalari ve Acil Servislerde yasanan sorunlari paylasmak ve Acil Tip Uzmanlarimizin 6zlik
haklarinin savunulmasi adina atacagimiz adimlari birlikte degerlendirmek amaciyla Tirkiye
Acil Tip Dernegi Bolge Temisilcileri ile 27.10.2020 tarihinde genis katilimli bir toplanti
gerceklestirilmistir. Bu toplantida 6ne ¢ikan konu basliklari asagidaki sunulmustur.

1. COVID polikliniklerinin tibbi baki hizmetleri, bakanhgin tim genelgeleri ve uyarilarina
ragmen, cogunlukla acil servislere ve acil servis ¢alisanlarinin lizerine birakilmistir. Acil Tip
Uzmanlarinin hastane yoneticisi olarak gorev aldig1 hastanelerde, yonetiminde aktif olarak
Acil Tip Uzmani yer almayan hastanelere kiyasla pandemi yonetiminin en az sorunla
sirdirildigi gozlenmistir. Bu nedenle sistemi biitiin olarak izleyebilen ve afet yonetiminde
daha deneyimli olan Acil Tip Uzmanlarinin hastanelerde pandemi yénetiminde aktif olarak
gorev almalari yasanan sorunlari azaltacaktir.



2. Pandemi ydnetiminde siirecte en yogun calisan brans olarak il Hifsihha Kurullarinda Acil
Tip Uzmanlarinin yer almasi saglanmalidir.

3. Yogun bakim doluluk orani, iilke genelinde ¢ok yiiksek degilse bile basta istanbul olmak
Uzere birgok il ve birgok hastanede ylizde 90’larin lzerindedir ve yogun bakim hastalari acil
servislerde beklemektedir. Yogun Bakim Dernekleri de yogun Bakim doluluk oranlari ve su
anki is ylku ve ¢calisma kosullarinin uzun dénem stirdirilebilir olmadigini ifade etmektedir.

4. Acil servisler eski hasta yogunluklarinin yani sira, COVID hastasi ve COVID olmayan
hastanin dislanmasi gibi yeni is yiiklerini yliklenmek durumunda birakilmaktadir. PCR sonucu
¢ikmadan servis veya yogun bakimlara hasta yatirmak konusunda buylk bir direng s6z
konusudur.

5. Acil servislerde yetersiz izolasyon 6nemli bir sorundur ve maalesef yizlerce acil servis
calisani, acil tip asistani ve acil tip uzmani enfekte olmustur. fiziki alanlarin bulas riskini
azaltacak sekilde dizayni konusunda gerekli dnlemler alinmalidir.

6. Tum emeklerimize ve fedakarliklarimiza ragmen hak ettigimiz lGcretleri ddememek icin
temiz acil, kirli acil gibi tanimlamalar ve suni ayrimlarla acil servis ¢alisanlarinin haklari bazi
idareciler tarafindan gérmezden gelinmektedir. Alan gézetmeksizin, hasta ayriminin erken
dénemde yapilamadigi acil servislerde tim ¢alisanlarin ekonomik haklarinin verilmesi
yonetici inisiyatifine birakilmadan saglanmalidir. Ayrica 4924 s6zlesmeli hekim kadrolarinin,
Acil Tip IlUzmanlarinin bir kismina uygulanmasi da ¢alisma barisini bozmaya devam
etmektedir. S6zlesmeli hekim kadrolarinda tiim acil tip uzmanlarini kapsayacak sekilde
yeniden diizenlenme yapilmasi yerinde olacaktir.

7. Bu donemde bircok acil calisani enfekte olmus, izole olmus, ailelerinden uzak kalmistir
ancak acil servis ¢alisanlarina rutin test taleplerimiz maalesef halen karsilanmamistir.

8. Tim bunlara ek olarak maalesef yine acil servis calisanlari basta olmak lizere saghk
calisanlari siddete ve hakarete ugramistir ve bircok meslektasimiz meslegini glivenle
yapamayacak bir ortamda ¢alismak durumunda kalmistir.

9. Acil servis calisanlari icin talep ettigimiz yipranma payi glindeme hig¢ gelmedigi gibi COVID-
19 bir meslek hastaligi olarak kabul edilmemektedir. Gérevi basinda meslegini icra ederken
kaybettigimiz meslektaslarimiz icin TBMM'de bekleyen ve Covid 19 hastaliginin saglik
calisanlari icin meslek hastaligi olmasini saglayacak yasa tasarisi bir an 6nce yasalasmalidir.
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