TATD ACIL TIP UZMANLIGI KOMiSYONU

Kisa Donem Hedefler

Acil Tip ile ilgili Saglik Bakanligi ve varsa YOK mevzuatinin gézden gecirilmesi (nébet,
vardiya, ek-6deme, ndbet Ucreti, isleyis)

TATD adina aktif calisabilecek her cografi bolgede ‘Bolge temsilcisi’ belirlemek

Ulke genelindeki Kamu, tiniversite, afiliye ve 6zel hastanelerin acil servislerine ‘bdlge
temsilcileri” araciligiyla ziyaretler diizenleyerek acil ¢alisanlarinin sorunlarini yerinde
dinlemek ve 6rnek uygulamalar varsa bunlari tespit edip yayginlastirmak

Acil servis galisanlarinin yetki ve sorumluluklarini tanimlamak veya yeniden
belirlemek

Acil servislerde siddet ile ilgili yasal mevzuati gozden gegirmek

TTB-UDEK ve ilgili diger kurum ve kuruluglar nezdinde Acil Tip Uzmanligini temsilen
katilmak

Orta Donem Hedefler

TATD web sayfasinda, acil servislerde ¢alisanlarin karsilastiklari sorunlari dile
getirebilecekleri bir forum olusturmak veya bir telefon hatti belirlemek ve bu
sorunlara 24 saat icinde mevzuata uygun cevap verebilecek bir “EKIP”” olusturmak

Sorun yasayan acil calisanlarina telefon, mail veya ‘bolge temsilcileri’ araciligiyla direk
ziyaret yoluyla ulasmak ve ¢6ziime yardimci olmak

Yilda 2 kez ‘bolge temsilcileri’ olarak biraraya gelerek koordinasyon toplantilari
yapmak

Acil servis calisanlarina hukuksal danismanhk vermek

Uzun Dénem Hedefler

Bakanlik tarafindan cikarilacak Acil Saglik Hizmetleri, doner sermaye, ndbetler,
¢alisma sartlari, yipranma, triyaj, siddet ve 6zIik haklari gibi konularda TATD olarak
gorislerimizi bildirmek

Hem acil servis calisanlarinin daha iyi sartlarda calisabilmesi hem de hastalarin daha
kaliteli acil servis hizmeti alabilmesi icin, acil servis standartlari (mimari, ortam, insan
glcli ve malzeme) konusunda yurt genelinde standartlarin belirlenmesi icin bakanliga
gorislerimizi bildirmek

Acil Tip Uzmanlarinin 6zel sektérde galisabilmelerinin 6nliini agmak igin Bakanlikla
gorliismeler yapip yasal mevzuatin ¢cikmasina 6nayak olmak



Ozel hastanelerde calisan Acil Tip Uzmanlarinin yapacaklari sézlesmeleri standardize
etmek

Acil Servis galisanlarina yipranma pay!i verilmesi ve erken emekli olabilmesi igin Saglik
Bakanligi, Calisma Bakanhgi ve Maliye Bakanligi diizeyinde girisimlerde bulunmak

Acil Tipta yan dallar olusturmak (Hastane dncesi, Afet, Travma, Toksikoloji,
Gorlinttleme, Girisimsel acil tip gibi...)



